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RELATORIO ANUAL DA DIRETORIA EXECUTIVA - 2008

A Cageprev como entidade transparente, sustentavel e comprometida com
seus participantes e patrocinadora, tem a satisfacdo de prestar conta de suas
atividades desenvolvidas no ano de 2008.

Encerramos mais um exercicio financeiro superando desafios.

O patriménio da Fundacdo passou de R$ 26,4 para R$ 35,4 milhdes,
representando um crescimento de 34%.

Devido, porém, a turbuléncia do mercado de Renda Variavel ocorrida em
meados do ano, ndo conseguimos superar nossa meta atuarial de rentabilidade
dos nossos ativos, ficando 22,03% abaixo da mesma.

Conseguimos uma taxa nominal de rentabilidade nos investimentos de 9,73%,
inferior & meta atuarial (IPC-Brasil-FGV + 6%) de 12,43%. Descontada a
inflagdo acumulada, medida pelo IPC-Brasil, de 6,07%, os investimentos da
CAGEPREV, no ano, apresentaram uma taxa de rentabilidade real de 3,45%,
abaixo da taxa atuarial do PCV, de 6% ao ano.

O segmento de renda fixa, através do fundo exclusivo Aqua Fl, rentabilizou
11,55%; o fundo Pension, de Renda Variavel, ndo rentabilizou, acumulando um
resultado negativo de 42,23%; e a carteira de empréstimos a participantes,
rentabilizou 19,48%. Percebe-se dai, 0 quanto o segmento de Renda Variavel
impactou no atingimento de nossa meta.

A variacdo do valor da quota do PCV foi de 3,04%, j& descontada a inflacdo
acumulada no ano, medida pelo IPC-Brasil.

Encerramos o mesmo periodo, com 1.046 participantes, sendo 11 assistidos,
representando uma adesdo a CAGEPREYV de quase 89% dos empregados da
CAGECE.

Concedemos 423 empréstimos a participantes, liberando um saldo na ordem
de R$ 1,495 milhdo para os participantes, rendendo ao fundo o equivalente a
R$ 579 mil de juros e correcdo monetaria, mais R$ 20 mil de taxa de
administracao.

No més de maio, a complementacdo da aposentadoria dos participantes
assistidos foi reajustada em 3,98%. Tal reajuste ficou abaixo da variacdo do
INPC no mesmo periodo (01/maio/07 a 31/abril/2008), que foi de 5,90%. Tal
fato foi, principalmente, impactado pelos resultados do mercado financeiro
influenciado pelo cenario negativo da Bolsa nos meses de janeiro e marco de
2008. O INPC é o indice que reajusta o salario de quase todas as categorias de
trabalhadores.

Demos continuidade, em conjunto com a nossa patrocinadora — CAGECE - do
PRSP - Plano de Reconhecimento por Servigcos Prestados.

Tal Plano cujo objetivo € proporcionar aos empregados da Cagece condi¢cfes
de, na sua aposentadoria, receber beneficios financeiros temporarios, teve 48
(quarenta e oito) adesBes. E um plano que proporciona ganhos financeiros,
sociais e de produtividade a nossa patrocinadora. Por um lado, ganha o
empregado, que terAd uma aposentadoria mais digna, permitindo-lhe uma
melhor qualidade de vida e ganha a Cageprev, que podera pagar ao final do
PRSP, maiores e melhores beneficios suplementares a seus participantes.
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Alteramos o Regulamento do PCV, atendendo a Resolugdo MPS/CGPC N°
19/2006, que permite mais flexibilidade aos participantes no tocante ao
Resgate e Portabilidade.

Apresentamos a seguir as Demonstracfes Financeiras de 2007, agradecendo
0 apoio recebido de nossos colaboradores e da nossa patrocinadora Cagece.

A Diretoria.
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CAGEPREV

FUNDACAO CAGECE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

BALANCOS PATRIMONIAIS LEVANTADOS EM 31 DE DEZEMBRAE 2008 E DE 2007

(Emreais)
2008 2007 2008 2007
ATIVO PASSIVO
DISPONIVEL 9.555,43 54.964,64 EXIGIVEL OPERACIONAL 84.845,72 84.632,91
Programa previdencial 34.544,00 19.761,40
Programa administrativo 46.826,07 62.501,38
REALIZAVEL 35.668.463,88 26.486.542,38 Programa de investimentos 3.475,65 2.370,13
Programa previdencial 49959402 166.836,54
Programa administrativo 1.844,36 194428 EXIGIVEL CONTIGENCIAL 3.371,59 2.252,10
Programa de investimentos 35.167.025,5026.317.761,56  Prograrma administrativo 337159 2.252,10
Renda fixa 30.622.993,62 21.883.031,45
Renda variavel 904.855,65  959.737,04
Operagdes com participantes  3.639.176,23 3.474.993,07
EXIGIVEL ATUARIAL 35.436.619,75  26.440.339,02
Provisbes mateméticas 35.436.619,7526.440.339,02
PERMANENTE 9.717,96 5.926,28 Beneficios concedidos 946.675,49 993.769,86
Imohilizado 9.717,96 5.926,28 Beneficios a conceder 34.489.944,2625.446.569,16
RESERVAS E FUNDOS 162.900,21 20.209,27
Fundos 162.900,21 20.209,27
Programa previdencial 24.603,21 14.217,61
Programa administrativo 138.297,00 5.991,66
TOTAL DO ATIVO 35.687.737,27 26.547.433,30 TOTAL DO PASSIVO 35.687.737,27 26.547.433,30
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DEMONSTRACOES DO RESULTADO PARA O EXERCICIO FINDQE1 DE DEZEMBRO DE 2008 E
PARA O PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007

(Emreais)

PROGRAMA PREVIDENCIAL

Recursos coletados

Recursos utilizados

Custeio administrativo

Resultados dos investimentos previdenciais
Constituicdo de provis&o atuarial
Constituicdo de fundos

Resultado do exercicio/periodo

PROGRAMA ADMINISTRATIVO

Recursos oriundos de outros programas
Despesas

(Constituicdo) / Reversdo de Contigéncias
Resultado dos investimentos administrativos
(Constituicdo) / Reversao de fundos
Resultado do exercicio/periodo

PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda fixa

Renda variavel

Operagdes com participantes
Relacionadas com o disponivel
Relacionados com tributos

Resultados transferidos para outros programas

Resultado do exercicio/periodo

2008 2007

754075552  2.191.804,44
(561.886,76)  (385.809,18)
(799.127,40)  (602.743,78)

2828024 2.824.775,15

(8.996.280,73)  (4.021.784,73)

(10.385,60) (6.241,90)

799.127,40 602.74378
(637.932,90)  (583.859,88)
(37.562,75 (28.152,18)
8.67359  7.023,68

(132.305,34)  2.244,60

2.878.420,88  2.229.665,17
(638.544,34)  109.737,04
599.297,02 500.126,73
(3.575,00) (16.730,11)

5@&56) (2.831.-798,83)
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DEMONSTRACOES DOS FLUXOS FINANCEIROS PARA O EXERQECFINDO EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2008 E PARA O PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO R807

(Em reais)

PROGRAMA PREVIDENCIAL
Entradas

Recursos coletados
Recursos a receber

Saidas

Recursos utilizados
UtilizacGes a pagar

PROGRAMA ADMINISTRATIVO
Entradas

Outros Realizaaveis/Exigibilidades
Saidas

Despesas

Despesas a pagar

Despesas Futuras

Permanente

Outros Realizaaveis/Exigibilidades
Constituicdo/Reversao de Contigéncias

PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
Renda fixa

Renda variavel

Operacgdes com participantes
Relacionados com o disponivel
Relacionados com tributos

Outros investimentos

VARIACAO NAS DISPONIBILIDADES

As notas explicativas sdo parte integrante das dsimrag;6es contbeis.

2008 2007
6.660.893,88  1.808.894,98
7.207.998,04  2.196.889,02
7.540.755,52  2.191.804,44

(332.757,48) 5.084,58

(547.104,16)

(387.994,04)

(561.886,76)

(385.809,18)

14.782,60 (2.184,86)
(693.743,23)  (604.290,02)
- 4.130,59

- 4.130,59

(693.743,23)

(608.420,61)

(637.932,90)
(15.494,30)
333,22
(3.791,68)
(414,31)
(36.443,26)

(6.012.559,86)

(583.859,88)
2.218,33

(256,82)
1.794,72

(28.316,96)

(1.171.184,54)

(5.861.541,29)  (610.000,00)
(583.662,95)  (850.000,00)
436.219,38  305.545,57
(3.575,00) (16.730,11)
(45.409,21) 33.420,42
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DEMOSTRACAQ PATRIMONIAL DO PC\

31/12/2008 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2007
ATIVO 35.687.737,27  26.547.433,30 PASSIVO 35.687.737,27  26.547.433,30
DISPONIVEL 9.555,43 54.964,64 CONTAS APAGAR 84.845,72 84.632,91
CONTAS A RECEBER 501.438,38 168.780,82 VALORES EM LITIGIO 3.371,59 2.252,10
APLICACOES 35.167.025,50 26.317.761,56 COMPROMISSO C/ PARTICIPANTES
Renda fixa 30.622.993,62 21.883.031,45 EASSISTIDOS 35.436.619,75  26.440.339,02
Renda variavel 904.855,65 959.737,04
Emprestimos 3.639.176,23  3.474.993,07
FUNDOS 162.900,21 20.209,27
BENS DE USO PROPRIO 9.717,96 5.926,28
DEMONSTRACAO DE RESULTADG
31/12/2008 31/12/2007
(+) CONTRIBUIGOES 7.540.755,52 2.191.804,44
(-) BENEFICIOS (561.886,76) (385.809,18)
(+/-) RENDIMENTO DAS APLICAGOES 2.835.598,56 2.831.798,83
(5) RECURSOS LIQUIDOS 0.814.467,32 4.637.794,09
(-) DESPESAS COM ADMINISTRAGAO (637.932,90) (583.859,89)
(+-) FORMAGAO (UTILIZAGAO) DE VALORES EM LITIGIO (37.562,75) (28.152,18)
(+-) FORMAGAO (UTILIZAGAO) DOS COMPROMISSOS COM PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (8.996.280,73) (4.021.784,73)
(+-) FORMAGAO (UTILIZAGAO) DE FUNDOS PARA RISCOS FUTUROS (142.690,94) (3.997,30)

(+-) INCORPORAGAO (DISSOLUGAQ) DE PLANO(S)

(=) SUPERAVIT (DEFIT) TECNICO DO EXERCICIO

COMENTARIOS SOBRE A RENTABILIDADE DO PLANO: COMENTARIOS SOBRE O CUSTEIO ADMINISTRATIVO DO PLANO

Mesmo considerando o momento de turbuléncia enfrentado pelso mercados [Embora as despesas com administraggo tenham se elevado em 9,26% em relagéo ao
financeiros mundiais, no ano de 2008, a Cageprev conseguiu uma rentabili- |exercicio anterior, principalmente impactadas pela inflacéo de custos originadas pelos
dade positiva equivalente a 8% do seu patrimonio, representando um au- movimentos inflacionados do mercado, quando o inpc representou um aumento de 6,48%
mento de 13,42% em relagdo ao ano anterior. de jan a dez/08, aumentou-se o patrimdnio da cageprev em 34,02% no mesmo periodo.
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CAGEPREYV - FUNDA(;AO CAGECE DE PREVIDENCIA COMPLEMEMR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

DE 31 DE DEZEMBRO DE 2008

(Em milhares de reais) 1

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A CAGEPREV - Fundacdo Cagece de Previdéncia Conglean € uma entidade
fechada de previdéncia complementar, sem fins tivosa e com autonomia
administrativa e financeira, autorizada a funciopar prazo indeterminado pela
Portaria n°® 24, de 12 de fevereiro de 2004, da efmta de Previdéncia
Complementar - SPC, 6rgao vinculado ao MinistéaoPdevidéncia e Assisténcia
Social - MPAS, patrocinada pela Companhia de Agu&sgoto do Ceara -
CAGECE, e que iniciou suas atividades em abril @42

A Fundacdo obedece as normas expedidas pelo Miaisti Previdéncia e
Assisténcia Social, por intermédio da SecretariRmwidéncia Complementar, e as
resolucdes especificas do Conselho Monetario NatioBanco Central do Brasil,
estando disciplinada pelas Leis Complementares08°el 109/2001 e alteracbes
posteriores.

De acordo com o artigo 14 do Codigo Tributario Mael, a Fundacdo néo distribui
nenhuma parcela de seu patrimoénio ou de sua retitldoade lucro ou participacao
no resultado; aplica no pais a totalidade dos ssussos e mantém a escrituragdo
de suas receitas e despesas em livros formaisesafgazassegurar a sua exatidao.

Na forma de suas disposicdes estatutarias, a Famdsgn como finalidade
principal, a constituicdo e a administracdo de gqdaprivados de beneficios
previdenciais suplementares, assemelhados aosd@&hcia Social, em favor dos
seus participantes e respectivos dependentes odetdados os beneficios na
modalidade de Contribuicdo Variavel e no regimariceiro de capitalizacéo.

Através da Resolucdo n° 16 do CGPC - Conselho dg#édGeda Previdéncia
Complementar, de 22 de novembro de 2005, que naonais planos de beneficios
de carater previdenciario, o Plano da CAGEPREV classificado como Plano de
Beneficios de Contribuicdo Variavel, cujos benefcprogramados apresentam a
conjugacéao das caracteristicas nas modalidadesndiébaicao definida e beneficio
definido.

Os beneficios abrangidos pelo PCV da CAGEPREYV s&®mquintes:

» Aposentadoria programada convertivel em pensao

» Aposentadoria por invalidez convertivel em pensao

* Penséao de ativo

Os recursos dos quais a Fundacao dispde para cwngegl principal objetivo sdo
representados por contribuicdes de sua patrociaadorCompanhia de Agua e
Esgoto do Ceard - CAGECE, dos participantes e éogdimentos resultantes das
aplicacdes desses recursos em investimentos, geendebedecer as disposicoes da
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Resolucdo CMN n° 3.456 de 01 de junho de 2007, aloc® Central do Brasil,
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacionaliezagioes posteriores.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas ddcacom as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades feshdel@revidéncia complementar e
em conformidade com as diretrizes estabelecidas Melistério da Previdéncia e
Assisténcia Social - MPAS. As praticas e 0s praueditos adotados na elaboragéo
das demonstracdes contabeis em 31 de dezembroO8ee2tio em conformidade
com a Resolucdo do Conselho de Gestéao de Prevad€oanplementar CGPC/MPS
n° 5, de 30 de janeiro de 2002, e alteracbes poEsr

3. SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

3.1 — Apuracéao do resultado

O resultado é apurado em observancia ao prindpi@ompeténcia, ou seja,
foram considerados os recursos coletados, as asoeiis rendas/variacbes positivas
auferidas no més, independente de sua respecttigagfio, os recursos utilizados, as
despesas e as deducdes/variagcbes negativas, pagasowidas no exercicio, exceto
para a receita de contribuicbes de auto-patrocsigde o registro deu-se obedecendo
ao regime de caixa, permitindo pela Resolucdo @220

a) Programa previdencial

Neste programa registra-se a atividade fim de umigd&de de Previdéncia
Complementar e é destinado ao registro contalplalmo de beneficio de carater
previdenciario. Registra as contribuicbes mensaisdds pela patrocinadora e
pelos participantes.

b) Programa administrativo

Neste programa sdo registrados exclusivamente,t@mpaio necessario ao
gerenciamento da Entidade.

c) Programa investimentos

Este é o programa destinado ao gerenciamento diaa¢@ies de recursos da
Entidade. Registra-se as aplicacbes financeiraizadas através do Fundo
Exclusivo — AQUA FI MULTIMERCADO, do Fundo PENSIOBRX ATIVO
FUNDO INVEST ACOES e operacdes de Empréstimosrtcipantes todos
obedecendo aos limites e critérios determinadas palitica de investimentos e
legislacao vigente.
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* Renda fixa

Os investimentos no segmento de renda fixa podpnesentar até 100% (cem por
cento) do total das reservas técnicas da CAGEPREV.

As aplicacGes no segmento de renda fixa devempsacionalizadas por meio de
aplicacdes realizadas através dos fundos exclusiooscarteiras administradas.

* Renda variavel

Os investimentos no segmento de renda variavelnpadpresentar de 0% (zero) até
10% (dez por cento) dos RGRT da CAGEPREV, obedecsadno entanto, aos
limites de diversificacdo impostos pela Resolucd@#466 do CMN de 01/06/2007
e eventuais sucessoras.

As aplicacbes no segmento de renda variavel podempgracionalizadas por meio
de aplicacOes realizadas diretamente pela Fundai@ggde que em aclOes de
empresas participantes da Bovespa, pré-analisadds qritério técnico e
fundamentalista, demonstrando a viabilidade dostimento, através dos fundos
exclusivos e/ou por intermédio de fundos/carteadmiinistradas por instituicoes
especializadas na administracdo de recursos.

» Operacgdes com participantes

Registra os empréstimos concedidos a participaBt=as operacdes sdo acrescidas
de juros de 1% mais INPC, auferidos até a data alanbo pelo regime de
competéncia.

Os investimentos no segmento de empréstimos ecfaraentos ndo podem superar
15% dos RGRT da Fundacéo.

d) Ativo permanente

No imobilizado s&o registrados os bens moveis qae stilizados na
administragcdo da Entidade, sendo-os avaliados pe&to de aquisicao, e
ajustado pela depreciacédo de acordo com a vidasitihada dos bens, 10% a.a.
para moveis e utensilios e 20% a.a. para compuwae@operiféricos.

e) Exigivel operacional e contingencial

Sao demonstrados por valores conhecidos ou caéisjaacrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e variagoestarias incorridos. No
exigivel contingencial registram-se situacdes déucdo indefinida, que

dependam de eventos futuros que envolvem um grancedgeza.
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f) Provisbes matematicas

* Regime adotado

O regime financeiro adotado na avaliacdo atuarialde capitalizacdo. O
meétodo especifico utilizado pelo PCV - Plano det@lomicao Variavel da
CAGEPREYV caracteriza-se pelos seguintes atributos:

a) alocacao de custos em quotas;

b) calculo individual,

¢) contribuigdo por percentual fixo de salario;

d) idade individual de entrada para custos norneaiglade individual
atingida para custos suplementares para parti@pdnhdadores;

e) reconhecimento de servi¢co-passado, apenas adicgantes fundadores,
sem desenvolvimento de déficit atuarial;

f) reconhecimento e distribuicdo entre os partiips e beneficiarios de
todos os ganhos e perdas atuariais;

g) o processo de acumulacdo de quotas € indivielidgg@terministico, ndo
mutualista;

h) o processo de desacumulacéo de quotas é cadefirababilistico.

* Hipdteses Atuariais
Foram utilizadas as seguintes hipéteses na avalatgarial:

Taxa real anual de juros 6%

a.a.
Projecao de crescimento real de salério 1%

a.a.
Projecdo de crescimento real do maior salério defi®o do 0%
INSS a.a.
Projecao de crescimento real dos beneficios damplan 0%

a.a.
Hipbtese sobre geracdes futuras de novos entrados ao hal
Tabua de mortalidade geral de validos AT-83

g) Pis / cofins

A apuracdo da base de calculo, e a contabilizagda@ontribuicdo para o
Programa de Integracdo Social (PIS) e da contdouipara o fim social
(COFINS) estdo condizentes com o que dispbe aldeds atual - Lei n°
9.718/98, MP n° 2.158-35/01 e MP n° 66/02, sendoajpor forca de mandato
de seguranca referente ao processo n° 2006.0150bPefrado pela Fundacéo
os recolhimentos estao sendo feitos por deposithsigis.
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h) Demonstracdes dos resultados e fluxos finargeiro

* Receitas e despesas

As receitas e despesas sao registradas segungione ide competéncia.

* Fluxo financeiro

Os saldos do fluxo financeiro sdo derivados dasgag¢@es ocorridas nos
respectivos programas previdencial, administratevode investimentos,
apurados com base nos saldos demonstrados em roatdde com o
estabelecido pela Resolugdo CGPC/MPS n° 1, de 3dndeo de 2003, e
alteracOes posteriores e suas retificacoes.

1. REALIZAVEL
a) Programa previdencial R$ mil

Recursos a receber
Contribuicées do més

Patrocinadora 131 70
Participantes 134 97
Auto-Patrocinados 102 0
Patrocinadora
Outros 133 -
Total 500 167
b) Programa de investimentos

Em 31 de dezembro, a Fundacéo possuia os seguvistimentos em garantia
das provisbes matematicas, com base na Resolucdd ICN8.456, de 01 de
junho de 2007.

R m
2008 2007

Renda fixa

Quotas de fundos de investimentos 30.623 21.883
Renda variavel

Quotas de fundos de investimentos 905 958
Empréstimos 3.639 3.475
Total dos investimentos 35.167 26.316
Passivo operacional - programa de investimentos  (3) (2)
Total dos investimentos liquidos 35.164 26.314
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Renda fixa

A CAGEPREV, no exercicio de 2008, cumpriu 0 queadrina sua politica
de investimentos. O patrimoénio da Fundacéo foicadh em trés segmentos:
renda fixa, renda variavel e operacdes de empréstimm participantes.

As carteiras de renda fixa e renda variavel tens gyestdes terceirizada
junto a Sulamerica Investimentos DTVM, através da fundo de
investimento exclusivo — AQUA FI MULTIMERCADO, e ddundo
PENSION IBRX ATIVO FUNDO INVEST ACOES com valores
custodiados junto ao Banco Itau S.A.

A taxa nominal de rentabilidade dos investimen@sCAGEPREV durante
o0 exercicio de 2008 foi de 9,73%, contra uma id@bagcumulada no mesmo
periodo, medida pelo IPC-BRASIL da FGV, de 6,07%s$&a forma, a taxa
de rentabilidade real dos investimentos da Entidimiede 3,45% a.a.,
inferior portanto a taxa de juros atuarial do P@¥ 6,00% ao ano.

A variacdo do valor da quota do plano durante goéxie de 2008 foi de
3,04%, ja descontada a inflagdo acumulada no mesmodo, medida pelo
IPC-BRASIL da FGV.

Atendendo a Resolucdo CGPC n° 22, de 25 de setemdr@006,
demonstramos a seguir a distribuicdo dos vencirsatde Titulos e Valores
Mobiliarios, os quais foram todos classificados oditulos disponiveis para

negociacao:

Titulos para negociacao Custo Historico Custo Atualizado Valor de mercado
Overnight 5.998.142,37 6.001.190,81 6.001.190,81
Termo de Agbes 177.564,64 180.753,16 180.753,16
Letras Financeiras do Tesouro - LFT 4.827.833,64 & 470,86 5.474.470,86
NTN -B 7.485.351,99 7.704.698,80 7.704.698,80
CDB Pos Fixado 7.730.000,00 8.109.878,96 8.109.878,96
Debéntures 2.060.000,00 2.228.303,04 2.228.303,04
Debéntures 909.132,30 896.437,76 896.437,76
TOTAL 29.188.024,94 30.595.733,39 30.595.733,39
Contas a Pagar/Receber 6.030,84 6.030,8
Caixa 21.229,71 21.229,71
Vencimento dos titulos e valores Para Mantidos até o vencimento
mobiliarios de renda fixa Negociacgéo
Até 60 dias 3.980.603,16 0,00
De 61 a 180 dias 12.116.493,89 0,00
De 181 a 360 dias 423.028,92 0,00
Acima de 360 dias 6.490.493,29 7.585.114,13

Av. Carneiro de Mendonca, S/N — Bloco UN-BME 1° And Centro Adm. da CAGECE — Bairro Pici
Fortaleza -CE. CEP 60510-430 — Fone:3496-1710/3290-— E-mail: cageprev@cagece.com.br



CAGEPREV FUNDACAO CAGECE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Operacbes com participantes

A Fundacdo, no inicio de suas atividades em abri@04, disponibilizou
para seus participantes a carteira de empréstirgsopis, cujos numeros
assim se apresentam:

2008 - 423 liberagbes - 591 contratos ativos - RE3B mil recursos
emprestados.

2007 - 450 liberagbes - 611 contratos ativos - R&S mil recursos
emprestados.

Para garantia dos empréstimos contratados, e \abjeth assegurar a
liquidacdo da divida nos casos de falecimento danio, a CAGEPREV
contratou seguro prestamista, com onus para odimmnjanto a Seguradora
Vera Cruz / Mapfre.

6. EXIGIVEL ATUARIAL

A composicdo do exigivel atuarial, em 31 de dezenmdw 2008, e a respectiva
movimentac&o no periodo de janeiro a dezembrooimiocsegue:

R$ mil
2008 2007
Provisbes matematicas
Beneficios concedidos 947 994
Beneficios a conceder 34.490 25.446
Beneficios do plano com a geracéo atual 34.49025.446

Total

(98]

5.437 26.440

A movimentacao das provisdes matematicas no peftodo

R$ mil
2008 2007
No inicio do periodo 26.440 22.418
Constituicdo no periodo 8.997 4.022
Saldo no final do exercicio 35.437 26.440

A meta atuarial a ser atingida € o IPC-BRASIL acidgsde juros de 6% ao ano.
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7. TRANSFERENCIA INTERPROGRAMAS

As transferéncias interprogramas estéo de aconaoacBortaria MPAS n° 5, de 30
de janeiro de 2002, alterada pela Portaria n° & de julho de 2002, segregando
os resultados por meio de transferéncias de recersoe as diferentes naturezas de
gastos nos referidos programas.

JAIRO ESMERALDO ALVES BRINGEL SILVIO MARCIO RIB EIRO PIRES
Diretor Presidente Diretor Administrativo e Finana®i
CPF N°: 097.861.633-20 CPF N°: 213.003.993-68

FRANCISCO NUNES LEITAO VASCONCELOS
CONTADOR CRC-CE 16545
CPF: 616.720.763-15
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da CAGEPREV — FUNDAGCAO CAGECE DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR, no uso de suas atribuicbes e competéncias, e em
atendimento a Resolu¢cdo MPS/CGPC n° 05, de 30 de janeiro de 2002, alterada
pela Resolucdo MPS/CGPC n° 10, de 05 de julho de 2002, declara haver
procedido ao exame do Balanco Patrimonial, das Demonstracdes de Resultado
e de Fluxos Financeiros relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2008, e com base no parecer do Atuario Externo PROBUS CONSULTORIA
ATUARIAL, de 05 de margo de 2009, no Parecer dos Auditores Independentes
CONTROLLER AUDITORIA E ASSESSORIA CONTABIL S/S , de 06 de margo
de 2009 e Notas Explicativas emitidas pela Diretoria Executiva, concluiu que as
referidas Demonstracdes refletem adequadamente a situacdo financeira,
patrimonial, contébil e atuarial da CAGEPREV, e por seus membros abaixo
assinados, manifesta-se pela aprovacao dos citados documentos.

Fortaleza, 10 de marco de 20089.

Francisco Gilberto Maximo Bezerra Junior
Presidente

Rosa Maria Aragéo da Silva
Membro Titular

Flavia Liduina Lima da Costa
Membro Titular

Lucia de Fatima Lima Furtado
Membro Suplente
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PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da CAGEPREV — FUNDACAO CAGECE DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, no uso de suas atribuicbes e
competéncias, e em atendimento a Resolucdo MPS/CGPC n° 05, de 30 de
janeiro de 2002, alterada pela Resolucdo MPS/CGPC n° 10, de 05 de julho de
2002, declara haver procedido a analise das Demonstracbes Contabeis
relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2008, e com base nos
seguintes pareceres: do Atuario Externo PROBUS CONSULTORIA ATUARIAL,
de 05 de marco de 2009, do Parecer dos Auditores Independentes
CONTROLLER AUDITORIA E ASSESSORIA CONTABIL S/S, de 06 de margo
de 2009 e do Parecer CONSELHO FISCAL, de 10 de marco de 2009 concluiu
que as referidas Demonstracbes refletem adequadamente a situagéo
financeira, patrimonial, contabil e atuarial da CAGEPREV, aprovando as sem
ressalva.

Em atendimento aos artigo 3° e 4° da Resolugédo do MPS/CGPC n° 23, de 06

de dezembro de 2006, determinamos a divulgacéo e distribuicdo do Relatério
Anual de 2008 constando todas as pecas obrigatérias.

Fortaleza, 10 de marco de 20089.
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Valores (%) Total
Categorias 2007 2008 Variacao 2007 2008
Terceiros 19.740.771,05 30.595.733,39 54,9875% 85,03% 89,37%
OVERNIGHT 1.664.728,47 6.001.190,81 260,4p% 8,43% 19,61%
TERMO DE
ACOES 1.174.084,48 180.753,16 -84,60% 5,95% 0,59%
LFT 10.798.538,45 5.474.470,86 -49,30%  54,70% 17,89%
NTN-B 2.219.624,16 7.704.698,80 247,12%  11,24% 25,18%
CDB - POS 2.425.137,91 8.109.878,96 234,41% 12,28% 26,51%
DEBENTURES 1.458.657,58 3.124.740,80 114,22%  7,39% 10,21%
Proprios
EMPRESTIMOS 3.474.993,07 3.639.176,23 4,7247% 100,00% 10,63%
TOTAL 23.215.764,12 34.234.909,62
Valores (%) Total
Por Mercado 2007 2008  Variagédo 2007 2008
Renda Fixa 18.566.686,57 30.414.980,23 63,81% 79,97% 88,84%
Renda Variavel 1.174.084,48 180.753,16 -84,60%  5,06% 0,53%
Empréstimos 3.474.993,07 3.639.176,23 4,712% 14,97% 10,63%
23.215.764,12 34.234.909,62
|
"# $% !
& % ([
* + , -
- /10 01023 4
5 ! I 663 ! !
% 013 463
7 |
!
2007 2008 Variagdo 2007 2008
Despesas 587.859,88 637.932,90 8,5178% 100,00% 100,00%
Despesas com Pessoal 91.248,27 105.939,00 16,10% 15,52% 16,61%
Servicos de Terceiros 140.412,52 140.671,73 0,18% 23,89% 22,05%
- Auditoria 12.000,00 10.000,00 -16,67% 2,04% 1,57%
- Atuario 93.350,90 101.111,41 8,31% 15,88% 15,85%
- Administragéo do Passivo 16.174,92 11.986,82 -25,89% 2,75% 1,88%
- Advogados 4.000,00 1.000,00 -75,00% 0,68% 0,16%
- Outros 14.886,70 16.573,50 11,33% 2,53% 2,60%
Ressarcimento da Patrocinadora 307.893,07 334.219,38 8,55% 52,38% 52,39%
Despesas Gerais 48.306,02 57.102,79 18,21% 8,22% 8,95%
! ! 7 (@ (8
" 86'3 + '8 13 9 : ;22'3<
* 1 -
163 " '68)3 "
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26.51% No grafico & esquerda, dest-se a preferéncia pe

mercado de NTN e CDB, havendo enorme enxugar
1120% 8 o o 19,21% nos saldos em LFT.

7 39%

63,81%

0
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+ Cc ! |
79,97%
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Note-se a evolucdo das aplicagbes em opcdes de Rera
qua subiu de 79,97% para 88,84% do total da Cartk

. Investimentos; a Renda Variavel, no entanto, redseid

10 63% 5,06%, da Carteira, paapenas 0,53%; e os Empréstimc

5,06% reduziram de 14,97% da Carteira para seus 10

\ reduzindo o risco de ultrapassagem de seu limgal le

. . 14974 abrindo oportunidades de reaquecimento da opc¢éuogp
alternativa a falta de oferta no mercado financeiro

Renda Fixa

Renda Varidvel
Cmpréstimos
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ALTERACAO DO REGULAMENTO

Em 2008 foi realizada alteracado no regulamento A&EPREV para melhoria da
meta dos beneficios de Aposentadoria Programadalidez e Pensao do Ativo.

Segue abaixo as modificacdes:

REDACAO ANTERIOR:

Art. 5°. - 8 2° Consideram-se PARTICIPANTES-fundess todos os
empregados da PATROCINADORA ou assemelhados qussegeverem no

PCV nos primeiros seis (6) meses de funcionamento da GEPREV.

Art. 14. § 1° A meta-previdencial conceituada ndRegulamento e adotada
para os beneficios de aposentadoria e penséo,tgut@jendividualmente
quando da inscricdo do PARTICIPANTE neste Planoresponde ao maior

valor entre: ilsessenta por cento (60%do salario-de-beneficio projetado para

a data da aposentadoria ou pensao, conforme o wesms 0 teto-do-INSS
projetado para essa data, ed@z por_cento (10%)do salario-de-beneficio

projetado para a data da aposentadoria ou perm#oyme o caso.

Art. 47. O plano de custeio dos diferentes beneficios oftwe pelo PCV tera
periodicidade anual e reger-se-4 pela modalidagddancial decontribuicdo
definida e pelo regime-financeiro-de-capitalizagéo, com lesseontribuicdes
e contribuicdes-de-risco, patronais e laborais, hesim em eventuais aportes-
iniciais, fundacdes-extras, ganhos de mercado, ddsaclegados, auxilios,
frutos civis e em outras rendas, de tal sorte guigaweres relativos a qualquer
beneficio de renda de aposentadoria ou pensdao arestéptalmente

integralizados quando de sua concessao.

§ 2° O custeio-patronal-normal, ndo podera excdddividualmente, ao valor
resultante da aplicagao da taxa-limite-de-custatoepal-normal deeis por cento
(6%) sobre o salario-de-participacdo de cada PARTICIPEJMtivo.
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Art. 48. - 8 2°

| — O custeio-laboral-normal sera sempre iguati@loro_do custeio-patronal-

normal;

Il — O custeio-laboral-suplementar sera igualdaro_do custeio-patronal-

suplementar até que a taxa percentual do custeipdhtotal atinja a taxa-

limite-de-custeio-laboral-total de doze por ceni®%) sobre o salario-de-
participacdo do PARTICIPANTE-fundador ativo; a pardesse limite, as
contribuicdes e contribuicbes-de-risco suplementaezdo de responsabilidade
da PATROCINADORA, respeitado o limite-de-custeidrpaal-total de
quarenta e oito por cento (48%) sobre o salaripatgéeipacdo de cada

PARTICIPANTE-fundador ativo.

Art. 49. — Paragrafo unico: Os ajustes no cusiimial-total, para menor ou
para maior, referidos nesse artigo, ndo podersidtae em percentual de custeio-
laboral-total superior ao calculado para o PARTENHE por ocasido de seu
ingresso no PCV

Art 50. - O planejamento atuarial ex ante dos Heiwsf individuais
intencionados de fundar para cada PARTICIPANTE revam conta, i) suas
caracteristicas biométricas e salariais, ii) osingxs passados transferidos a titulo
de aporte-inicial, iii) o esquema de custeio futuexplicitado pela
PATROCINADORA, limitando-se a contribuicdo-indivigluaquela que indica a

possibilidade de fundacéo de beneficio projetadaql

Art. 85. Este Regulamento sera regido pela ledislag pelos demais
normativos aplicaveis a planos de contribuigfinida, sendo competente a
Justica Comum Estadual para conhecer dos condlitesitados no ambito do PCV
da CAGEPREV.

NOVA REDACAO:

Art. 5°. - 8§ 2° Consideram-se PARTICIPANTES-fundess todos o0s
empregados da PATROCINADORA ou assemelhados quesseeverem no PCV
até o dia 31 de agosto de 2008.
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Art. 14. 8 1° A meta-previdencial conceituada ndegulamento e adotada
para os beneficios de aposentadoria e penséo,tgut@jendividualmente
quando da inscricdo do PARTICIPANTE neste Planoresponde ao maior

valor entre: i)oitenta por cento (80%)do salario-de-beneficio projetado para

a data da aposentadoria ou pensao, conforme o wesms o teto-do-INSS

projetado para essa data, evinte por cento (20%) do salario-de-beneficio

projetado para a data da aposentadoria ou perw#orme o caso.

Art. 47. O plano de custeio dos diferentes beneficios aftwe pelo PCV tera
periodicidade anual e reger-se-a pela modalidaeMadencial decontribuicdo
variadvel e pelo regime-financeiro-de-capitalizacdo, cormelem contribuicbes
e contribui¢cdes-de-risco, patronais e laborais, besim em eventuais aportes-
iniciais, fundacdes-extras, ganhos de mercado, ddsaclegados, auxilios,
frutos civis e em outras rendas, de tal sorte guieaweres relativos a qualquer
beneficio de renda de aposentadoria ou pensdao arestéptalmente
integralizados quando de sua concesséao.

§ 2° O custeio-patronal-normal, ndo podera excaddividualmente, ao valor

resultante da aplicacdo da taxa-limite-de-custaioepal-normal dedoze por

cento (12%) sobre o salario-de-participacdo de cada PARTIGIPE-ativo.

Art. 48. - 8 2°
| — O custeio-laboral-normal sera sempre iguatwsieio-patronal-normal,
Il — O custeio-laboral-suplementar sera igual asteio-patronal-suplementar até
gue a taxa percentual do custeio-laboral-totajaatirtaxa-limite-de-custeio-laboral-
total de doze por cento (12%) sobre o salério-agegaacdo do PARTICIPANTE-
fundador ativo; a partir desse limite, as contgbes e contribuicbes-de-risco
suplementares serdo de responsabilidade da PATRAIZIRA, respeitado o
limite-de-custeio-patronal-total de quarenta e pibo cento (48%) sobre o salario-
de-participacéo de cada PARTICIPANTE-fundador ativo

Art. 49. — Paragrafo unico: Os ajustes no cusiioial-total, para menor ou

para maior, referidos nesse artigo, ndo podersiudtae em percentual de custeio-
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laboral-total superior ao calculado para o PARTENHE por ocasido de seu

ingresso no PCMou ao resultante da ultima revisdo geral das conbuicdes do

Plano.

Art 50. - O planejamento atuarial ex ante dos Heiwsf individuais
intencionados de fundar para cada PARTICIPANTE revam conta, i) suas
caracteristicas biométricas e salariais, i) osunsms passadogfetivamente

transferidos a titulo de aporte-inicialij) _a jdia-atuarial _individualmente

calculada de acordo com a nota-técnica-atuarial, ncaso de PARTICIPANTE-
fundador, iv) o esquema de custeio futuro explicitado pela PACRADORA,

limitando-se a contribuicdo-individual aquela quadita a possibilidade de

fundacao de beneficio projetado pleno.

Art. 85. Este Regulamento sera regido pela ledislag pelos demais
normativos aplicaveis a planos de contribuigéoiavel, sendo competente a
Justica Comum Estadual para conhecer dos condlitesitados no ambito do PCV
da CAGEPREV.

MODIFICACAO NOS APENDICES

APENDICE A:

ANTERIOR

1. “meta-previdencial’ é a configuracdo ideal dos beneficios do PCWelia
de ser adquirida individualmente por PARTICIPANTErojetada
individualmente quando da inscricdio do PARTICIPANTEste Plano,
sobretudo para o beneficio intencionado de apodensaprogramada
mensal, configuragcéo esta que leva em conta oende custeio patronal e
laboral impostos pelo Regulamento do PCV, os parasgrevidenciais
individuais do PARTICIPANTE, tais como, o aportécial do
PARTICIPANTE-fundador, se for o caso, o salériopdeticipacdo, o tempo
ainda por contribuir e as contribui¢cdes desejadasssiveis;

2.  “PARTICIPANTE-fundador ” € aquele PARTICIPANTE do PCV da
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CAGEPREV que obteve a homologacdo de sua inscricamo
PARTICIPANTE do PCV nos primeirosn meses de funcionamento da
CAGEPREV definido no Regulamento.

3. “salario-de-participacdo” € o somatorio, em cada més calendarico, das
parcelas salariais permanentes, inclusive as d@duerde férias sem o
acréscimo da fracdo um terco (1/3), relativas aureracao corrente mensal
de PARTICIPANTE — de assiduidade verificada para a cobranca de
contribuicdo-individual e, de assiduidade plenaapa cobranca de

contribuigdo-de-risco-individual —femuneracéo essa limitada ao valor do

teto-CAGEPREV, gravando-se em separado o abono natalino s6 com a

contribuicdo-individual,

4. EXCLUSAO: “teto-CAGEPREV” é um referencial monetéario, usado
como limite do salério-de-participacdo, referen@ake equivalente a R$
8.000,00 (oito mil reais) na data do inicio do fonamento do PCV e
ajustado monetariamente a cada més de maio petgday dos doze meses
imediatamente anteriores, pela média aritméticplesndos indices de preco
ao consumidor IPC-Brasil da FGV, com o INPC da ABG

ATUAL
1. INCLUSAO: “j6ia-atuarial” é o valor de referéncia, calcutad
atuarialmente na forma prevista na nota-técnicarethl que equivale ao
montante hipotético das reservas matematicas cuegtiwipante deveria ter
acumulado até a data do calculo, sendo utilizadmdoase para o célculo das
contribuicdes suplementares de PARTICIPANTE-fundado
2.  “"meta-previdencial’ é a configuracdo ideal dos beneficios do PCWaelia
de ser adquirida individualmente por PARTICIPANTEyrojetada
individualmente quando da inscricdo do PARTICIPANTESte Plano,
sobretudo para o beneficio intencionado de apodentaprogramada
mensal, configuracdo esta que leva em conta oelnde custeio patronal e

laboral impostos pelo Regulamento do PCV, os par@serevidenciais
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individuais do PARTICIPANTE, tais como, o0 aportécial € a j0ia-atuarial

do PARTICIPANTE-fundador, se for o caso, o sal&@#sparticipacdo, o
tempo ainda por contribuir e as contribuicbes @ekwey e possiveis;

3.  INCLUSAO : “nota-técnica-atuarial’ € o documento elaborado pelo
atuario do PCV contendo a descricdo dos elemeBtoscbs atuariais que

estruturam o plano de beneficios previsto nestell@egento.

4, “PARTICIPANTE-fundador ” é aquele PARTICIPANTE do PCV da
CAGEPREV que obteve a homologacdo de sua inscricamo
PARTICIPANTE do PCV nos primeiros meses de funaoeaio da

CAGEPREV, em conformidade com a data-limite estabelecidano

Regulamento.

5.  ‘“salario-de-participacdd é o somatorio, em cada més calendarico, das
parcelas salariais permanentes, inclusive as dooduerde férias sem o
acréscimo da fracdo um terco (1/3), relativas aureracao corrente mensal
de PARTICIPANTE, de assiduidade verificada para @branca de
contribuicdo-individual e, de assiduidade plenaapa cobranca de
contribuicdo-de-risco-individual, gravando-se erpasado o abono natalino
s6 com a contribuigdo-individual;.

APENDICE D:

1. ANTERIOR : CUSTEIO-PATR.-NORM.
(Ma6% do sal.-de-part.)

2. ATUAL : CUSTEIO-PATR.-NORM.
(Méax12% do sal.-de-part.)

Av. Carneiro de Mendonca, S/N — Bloco UN-BME 1° And Centro Adm. da CAGECE — Bairro Pici
Fortaleza -CE. CEP 60510-430 — Fone:3496-1710/3290-— E-mail: cageprev@cagece.com.br



FUNDACAO CAGECE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

ALTERACAO DO ESTATUTO

Em 2008 foi realizada alteracdo em dois artigossiatuto da CAGEPREV. A
modificagao alterou a denominacgao do plano deflsemea CAGEPREV,em
conformidade com a terminologia adotada na ResolGgGPC N° 16, de 22 de

novembro de 2005.

REDACAO ANTERIOR:

Art. 8° A CAGEPREV tem por objeto a constituigd@ administracéo de
planos privados de beneficios previdenciais suphanes, assemelhados aos
da Previdéncia Social, em favor dos seus PARTICIPASI e respectivos
BENEFICIARIOS, custeados todos os beneficios na afimatle de

contribuicdo definidae no regime financeiro de capitalizagdo, nos testri

termos deste Estatuto, dos Regulamentos dos plamesidenciarios,

Convénios de Adesado e dos preceitos legais quedjan aplicaveis, bem
assim desenvolver atividades afins, de naturezaideneciaria, vedando-se
terminantemente a assuncdo de novos encargos serregpondente fonte de

custeio.

Art. 43. Compete ainda ao Diretor de Seguridade:
| — aprovar a inscricio do PARTICIPANTE e seus BENMHARIOS e promover a
organizacao e a atualizacdo dos respectivos cadastr
Il — promover o controle de autenticidade das ogieB de inscricdo e concessao de
beneficios;
lIl — divulgar informacdes referentes BED e respectivo desenvolvimento;
IV — promover o bem-estar social da populacéo @pente e beneficiaria;
V — providenciar as medidas que lhe forem soliasagela Diretoria-Executiva,
pertinentes ao objetivo primordiais da CAGEPREV.
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NOVA REDACAO:

Art. 8°. A CAGEPREV tem por objeto a constituigd@ administracdo de
planos privados de beneficios previdenciais suphanes, assemelhados aos
da Previdéncia Social, em favor dos seus PARTICIPASI e respectivos
BENEFICIARIOS, custeados todos os beneficios na afiatle de

contribuicdo variavele no regime financeiro de capitalizacdo, nos testri

termos deste Estatuto, dos Regulamentos dos plamesidenciarios,

Convénios de Adesao e dos preceitos legais quedjan aplicaveis, bem
assim desenvolver atividades afins, de naturezaideneciaria, vedando-se
terminantemente a assuncdo de novos encargos serregpondente fonte de

custeio.

Art. 43. Compete ainda ao Diretor de Seguridade:
| — aprovar a inscricdo do PARTICIPANTE e seus BENHARIOS e promover a
organizacao e a atualizacdo dos respectivos cadastr
Il — promover o controle de autenticidade das agies de inscricdo e concessédo de
beneficios;
lIl — divulgar informacgdes referentes BEV e respectivo desenvolvimento;
IV — promover o bem-estar social da populacéo @pente e beneficiaria;
V — providenciar as medidas que Ihe forem daliids pela Diretoria-Executiva,

pertinentes ao objetivo primordiais da CAGEPREV.
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